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Eloszo

Magyarorszag Alaptorvénye VI. cikkének (3) és (4) bekezdése szerint:

., Mindenkinek joga van személyes adatai védelméhez, valamint a kozérdekii adatok
megismeréséhez és terjesztéséhez.

A személyes adatok védelméhez és a kozérdekii adatok megismeréséhez valo jog érvényesiilését
sarkalatos torvénnyel létrehozott, fiiggetlen hatosag ellendrzi.”

Az Orszaggylilés az Alaptorvény fent idézett eldirasaihoz igazodva megalkotta az informacios
onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szold6 2011. évi CXII. torvényt (a
tovabbiakban: Infotv.), amely részletes szabalyozast tartalmaz a személyes adatokra, a
kiilonleges adatokra, a kozérdekli adatokra, valamint a kozérdekbdl nyilvanos adatokra
vonatkozdan, ide értve elsdsorban a személyes és kiilonleges adatokkal Osszefliggd —
automatizalt eszkdzzel vagy manudlis médon végzett — adatkezelésre és adatfeldolgozasra
vonatkozo6 eldirasokat, valamint a GDPR hazai jogrendbe illesztésének biztositasara megalkotta
az Europai Uni6 adatvédelmi reformjdnak végrehajtdsa érdekében  sziikséges
torvénymodositasokrol szolo 2019. évi XXXIV. térvényt.

*k*k

2014. marcius 15. napjan hatalyba 1épett a Polgdri Torvénykonyvrol sz616 2013. évi V. torvény
(a tovabbiakban: Ptk.), amelynek egyes eldirasai, igy kiilonosen annak az egyes személyiségi
jogokat és azok megsértésének szankcioit szabalyozo 2:42.-2:54. §-ai a személyiségi jogokat is
érintd adatkezelési tevékenység kapcsdn lényeges ¢és kotelezOen iranyadd eldirdsokat
tartalmaznak.

Egyes adatkezelési tevékenységek tekintetében iranyadoak lehetnek tovabba a munka
torvénykonyveérdl szolo 2012. évi 1. torvény (a tovabbiakban: Mt.), valamint a személy és
vagyonvédelmi, valamint magannyomozoi tevékenység szabalyairol sz616 2005. évi CXXXIII.
torvény (a tovabbiakban: Szvtv.) eldirédsai is.

**k*

Tevékenysége soran a GEM Kognitiv Centrum Nonprofit Kft. (cégjegyzékszam: 01-09-
305085, 1051 Budapest, Arany Janos utca 27. 1. em. 1. addészam: 26159025-1-41, a
tovabbiakban: Tarsasdg) is végez az Infotv. 3. §-anak 10. pontja szerinti adatkezelést, igy a
Tarsasag az Infotv. 3. §-anak 9. pontja szerinti adatkezeldnek mindsiil.

Adatkezeldként a Tarsasag koteles maradéktalanul betartani €és munkavallaldival, valamint a
vele mas szerzddéses vagy egyéb jogviszonyban allé harmadik személyekkel is betartatni az
Infotv. adatkezelésre (és az esetleges adatfeldolgozasra vagy adattovabbitasra stb.) vonatkozo
eldirédsait, valamint a Ptk., az Mt. és az Szvtv. ezzel 6sszefiiggd rendelkezéseit.



1.

Cél

A szabalyzat célja, hogy a Tarsasag, a személyes adatokat érintd adatkezel6i és
adatfeldolgozoi tevékenységgel Osszefliggésben meghatarozza a személyes adatok
kezelésének, feldolgozdsanak rendjét, biztositsa az adatvédelem elveinek, az
adatbiztonsag kovetelményeinek érvényesiilését, megfelelve az Eurdpai Parlament és a
Tanacs altal elfogadott, a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl sz6l6 2016/679
szamu rendeletének (a tovabbiakban: GDPR).

az informaciés onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi
CXII. torvényben foglaltaknak, Az Eurdpai Unid adatvédelmi reformjénak végrehajtasa
érdekében sziikséges torvénymodositasokrol szolo 2019. évi XXXIV. térvényben., az
Egészségiigyi és hozzajuk kapcsolodod személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl
sz616 1997. évi XLVIL torvény rendelkezéseinek

Alkalmazasi teriilet

Jelen szabalyzat személyi hatalya kiterjed a Tarsasag valamennyi munkavallal6jara, a
Tarsasaggal iizleti kapcsolatba kertild, és iizleti informacidkat megismerd természetes
¢és jogi személyekre, jogi személyiség nélkiili gazdasagi tarsasagokra (tovabbiakban:
kiils6 partnerek) a veliik kotott szerz6dés alapjan.

A szabdlyzat targyi hatalyaban kiterjed a személyes adatok kezelését, feldolgozasat
megvalosito rendszerekre, folyamatokra.

Fogalom-meghatarozasok

Adatfeldolgozo:

az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel,

Az adatfeldolgozd az adatkezel¢ rendelkezése szerint vehet igénybe tovabbi
adatfeldolgozdt;

Adatkezelés:

a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizalt, vagy nem automatizalt
modon végzett barmely miivelet, vagy miiveletek Gsszessége, igy a gyljtés, rogzités,
rendszerezés, tagolds, tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés,
felhasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés, vagy egyéb mddon torténd hozzaférhetdveé
tétel tjan, Osszehangolds, vagy Osszekapcsolds, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisites;

Adatkezelo:

az a természetes, vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait €s eszkozeit Onalléan vagy
masokkal egyiitt meghatarozza;

Adattovabbitas:
az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténd hozzaférhetove tétele;



Adattorlés:
az adatok felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreallitisuk tobbé nem
lehetséges;

Adatvédelmi incidens:

a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt személyes
adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat,
jogosulatlan kozlését, vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

Biztonsagi esemény:

minden olyan rendkiviili esemény, vagy koriilmény, ami a személyes adatok
alapfenyegetettség elleni védelmét sérti, vagy veszélyezteti, vagy az ilyen adatok
biztonsagi rendszereinek rendelkezésre allasat akadalyozza, korlatozza;

Biometrikus adat:

egy természetes személy testi, fizioldgiai vagy viselkedési jellemzdire vonatkozé olyan,
sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetové teszi, vagy
megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, mint példaul az arckép vagy a
daktiloszképiai adat;

Erintett:

barmely informéci6 alapjan azonositott vagy azonosithatd természetes személy;
Azonosithatd természetes személy: az a természetes személy, aki kozvetlen vagy
kozvetett modon, kiilondsen valamely azonositd, példaul név, azonositd szam,
helymeghatarozo adat, online azonosito vagy a természetes személy fizikai, fiziologiai,
genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis azonossagéara vonatkozé egy,
vagy tobb tényez6 alapjan azonosithato;

Erintettek jogai:
GDPR 12-22. cikkben szabalyozott jogok

Harmadik fél:

az a természetes, vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely nem azonos az €rintettel, az adatkezeldvel, vagy az adatfeldolgozdval vagy
azokkal a személyekkel, akik az adatkezeld vagy adatfeldolgozd kozvetlen irdnyitasa
alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

Hatosag:
Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag

Hozzdjarulds:

az ¢rintett akaratanak oOnkéntes, konkrét €s megfeleld tajékoztatason alapulod é€s
egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
félreérthetetleniil kifejez0 cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd
személyes adatok kezeléséhez;

Kiilonleges adat:

a személyes adatok kiilonleges kategodridiba tartoz6 minden adat, azaz a faji, vagy
etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6z0désre vagy
szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, valamint a genetikai adatok, a
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4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

természetes személyek egyedi azonositasat célzo biometrikus adatok, az egészségiigyi
adatok és a természetes személyek szexudlis életére vagy szexudlis iranyultsdgara
vonatkoz6 személyes adatok;

Nyilvanossdagra hozatal:
az adat barki szamara torténd hozzaférhet6vé tétele;

Profilalkotas:

személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek soran a
személyes adatokat valamely természetes személyhez fiiz6d0 bizonyos személyes
jellemzok értékelésére, kiilondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez,
egészségi allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklddéshez, megbizhatésaghoz,
viselkedéshez, tartozkodasi helyhez vagy mozgéshoz kapcsolodo jellemzok elemzésére
vagy eldrejelzésére hasznaljak;

Személyes adat:

azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,.€rintett”) vonatkozd barmely
informécio; azonosithatd az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett
modon, kiilondsen valamely azonosité, példaul név, szam, helymeghatarozé adat,
online azonositéo vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi,
gazdasagi kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozé egy vagy tobb tényezo
alapjan azonosithato;

Altalanos elvek

A Térsasag - 2011. évi CXII. évi az informdacios Onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol szolo térvényben és a GDPR-ban foglaltaknak megfelelden (az
adatok megjelenési formdjatol fliggetlentil) betartja az adatkezelés torvényes elveit,
megoOrzi a személyes adatok bizalmassagat. Gondoskodik azok biztonsagéarol, valamint
megteszi a sziikséges technikai és szervezési intézkedéseket, kialakitja a megfeleld
eljarasi szabalyokat.

A Térsasadg valamennyi vezetdje és munkavallaloja koteles a Térsasag altal végzett
adatkezelés soran az adatokat bizalmasan, a vonatkozd jogszabalyoknak, a szakmai-
etikai szabalyok szerint, valamint a bels6 szabalyoknak megfelelden kezelni és védeni.

A titoktartasi kotelezettség megszegéséért a Tarsasdg és munkavallaloi a jogszabalyok
szerinti feleldsséggel tartoznak.

A Tarsasag, mint adatkezeld, olyan személyes adatokat kezel, amelyek szerzddés
teljesitéséhez, a Tarsasag jogos érdekeinek érvényesitéséhez, jogi kotelezettség
teljesitéséhez sziikségesek, vagy amelyekhez az érintett hozzajarult.

A Tarsasag az adatbiztonsag kovetelményeinek érvényesiilése érdekében az alkalmazott
rendszereket, az eszk6zok lizemeltetését ugy alakitja ki, hogy biztositott legyen:

e akezelt adatok hozzaférhetsége — beleértve a megsemmisités elleni védelmet - az
arra feljogositottak szdmara (rendelkezésre allas),

e azadatok hitelessége ¢s a hitelesités (adatkezelés hitelessége),

e azadatok valtozatlansaga (adatintegritas),



4.5.

4.6.

4.7.

e az adatok jogosulatlan hozzaférés ellen védettsége (adat bizalmassaga).

A Téarsasag biztositja, hogy az altala kezelt, feldolgozott személyes adatok az arra
jogszabalyban feljogositott-, e-szabalyzatban meghatarozott szervek kivétellel
harmadik fél részére jogosulatlanul nem hozzaférhetok, meg nem ismerheték, nem
tarolhatok.

A jogosult hozzaférés is csak olyan mértékii és idétartamu, ami az adott munkavégzés
szempontjabol sziikséges és elégséges, egyben a legkevesebb kockazattal jar

A Tarsasag biztositja az adatkezelést megel6z6en — amennyiben jogszabalyi korlatozas
nem all fenn - az érintett tdjékoztatdsat az altala kezelt, illetve az altala, vagy
rendelkezése szerint megbizott adatfeldolgozo 4ltal feldolgozott adatair6l, azok
forrasarol, az adatkezelés céljardl, jogalapjarol, idétartamarol; az adatkezeld és az
adatfeldolgozo nevérdl, cimérdl és az adatkezeléssel Osszefiiggd tevékenységérdl, az
adattovabbitas jogalapjarol és cimzettjérol.

Egyben biztositja, hogy azokban helyesbitést, modositast, illetve az alapelvek sériilése
esetén a kezelt adatok korlatozéasat, torlését kérhesse. A személyes adatokat, azok
kezelését érintden az adat tulajdonosat a panaszjog is megilleti. Amennyiben az érintett
kérelme nem teljesithetd, az adatkezeld az érintettet irasban, haladéktalanul tajékoztatja:

e az elutasitas tényérdl, annak jogi és ténybeli indokairdl, valamint

e az (rintettet a torvény alapjan megilletdé jogairdl, valamint azok
érvényesitésének modjarol, igy kiilondsen arrdl, hogy az adatkezeld, illetve a
megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljard adatfeldolgozd altal kezel
személyes adatok helyesbitésére, torlésére vagy ezen adatok kezelésének
korlatozéasara vonatkoz6 jogat a Hatosag kozremitkodésével is gyakorolhatja.

A Felhasznal6 kérheti, hogy a barmelyik Adatkezeld tdjékoztassa, hogy kezeli-e a
Felhasznald személyes adatat, és ha igen, akkor az altala kezelt személyes adatokhoz
biztositson szdmara hozzaférést.

A Felhasznalo kérheti az AdatkezelOk altal kezelt személyes adatainak helyesbitését
vagy modositasat. Figyelembe véve az Adatkezelés céljat, a Felhasznald kérheti a
hidnyos Személyes adatok kiegészitését.

A Felhasznal6 kérheti az AdatkezelOk altal kezelt személyes adatainak torlését.

Az Adatkezeld jogosult és koteles minden olyan rendelkezésére allo és altala
szabalyszerlien tarolt Személyes adatot az illetékes hatdsdgoknak tovéabbitani, amely
személyes adat tovabbitasara dket jogszabaly vagy jogerds hatosagi kotelezés kotelezi.
Ilyen adattovabbitds, valamint az ebbdl szarmazé kovetkezmények miatt az
Adatkezeldk nem tehetdk feleldssé.

Adatszolgaltatas nem teljesithetd, ha az adatot torvény alapjan az arra jogosult szerv
vezetdje mindsitett adattd nyilvanitotta, tovabba az adatmegismeréshez vald jogot a
torvény honvédelmi, nemzetbiztonsagi, biniildozési, vagy birdsagi eljarasra tekintettel
korlatozza.



4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

A Tarsasag a személyes adatok biztonsagat:

a) személyi biztonsagi intézkedések (munkatarsak kivalasztasa, munkakori leirasok,
szabalyozott eljarasok, amelyek sordn a differencialt biztonsagi vizsgalat hatalya
alatt 4ll6 dolgozok jogosultsagai személyre szoldan keriilnek meghatarozasra);

b). fizikai biztonsagi intézkedések (informatikai rendszerek elhelyezését védo, épiiletek
¢s helyiségek fizikai biztonsagat szavatold Orzés-védelem; belépési ¢és
benntartézkodasi szabalyozasok);

). dokumentum biztonsagi intézkedések (adathordozok kezelése, az azokkal végzett
miveletek szabalyozott intézkedései) rendszerével biztositjak.

A Térsasdgnal az adatvédelemi intézkedések betartasaval és az ezzel kapcsolatos
feladatok teljesitését a Tarsasag adatvédelmi tisztvisel6je Bohacs Zoltan latja el. Az
érintettek a feltételezett sérelem esetén a panaszukat a jelzett személynek terjesztik el
az info@gem.hu e-mail cimen keresztiil.

Az ¢érintettnek lehetdsége van arra, hogy panaszdval a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatosaghoz (1125, Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C, e-
mail: ugyfelszolgalat@naih.hu) terjessze eld.

Az ¢érintett a jogainak megsértése esetén az adatkezeld ellen (az érintett valasztasa
szerint az alperes székhelye vagy az érintett lakohelye szerint illetékes) birosdghoz
fordulhat. A birdsag az tligyben soron kiviil jar el. A személyes adatok védelmével
Osszefliggésével kapcsolatosan inditott per illetékmentes.

Adatvédelmi incidens észlelése esetén a Tarsasdg adatvédelemért felelds
tagja/adatvédelmi tisztviseldje a tudomasara jutott esemény kapcsan az alabbi
intézkedéseket teszi:

Amennyiben a Tarsasag adatkezelé:

késedelem nélkiil, de legkésébb 72 éraval a tudomasszerzést kovetéen be kell
jelenteni a hatdsagnal (a Hatosag honlapjan talalhato bejelentd rendszeren, vagy szintén
a tarssag honlapjan talalhatdé papir alapt formanyomtatvany kitoltésével és
megkiildésével.);

ha az adatvédelmi incidens valoszinlsithetden magas kockézattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
tajékoztatja az €rintettet az adatvédelmi incidensrol;

amennyiben a bejelentési kotelezettséget akadalyoztatasa miatt hatariddben nem
teljesiti, azt az akadaly megszlinését kovetden haladéktalanul megteszi és a
bejelentéshez mellékeli a késedelem okait feltard nyilatkozatat is;

nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket (1. szamt melléklet).

Amennyiben a Tarsasag adatfeldolgozo:
tudomasszerzését kovetden indokolatlan késedelem nélkiil jelenti az adatkezeldnek.
Nem kell bejelenteni az adatvédelmi incidenst a Hatdsagnak, illetve a bejelentés

mellozhetd, tovabba nem kell az érintetteket kozvetleniil értesiteni, ha az adatkezelo az
elszamoltathatosag elvével Osszhangban bizonyitani tudja, hogy az adatvédelmi
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incidens valdsziniisithetéen nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve.

Az érintettet nem kell az adatvédelmi incidensrdl tajékoztatni, ha

o az adatkezel6 megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre és
ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében
alkalmaztak (kiilondsen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazéasa
—, amelyek a személyes adatokhoz vald hozzaférésre fel nem jogositott személyek
szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat);

o az adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kovetden olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett magas kockazat
a tovabbiakban valdsziniisithetden nem valosul meg;

o atajékoztatds aranytalan eréfeszitést tenne sziikségessé.

A Hatosag barmikor utasithatja az adatkezel6t, hogy tdjékoztassa az érintettet az
adatvédelmi incidensrol.

4.13. Adatvédelmi tisztviselore vonatkozo rendelkezések:

A Tarsasdg a GDPR Preambulum 91. pontjaban meghatarozott tevékenységet végez,
ezért adatvédelmi tisztviselO kinevezésére kotelezett.

4.13.1 Adatvédelmi tisztviselo kijelolése, jogallasa

Az adatvédelmi tisztviselSt az ligyvezetd jeldli ki, akinek feleldsséggel tartozik.

A Térsasag adatvédelmi tisztvisel6t, feladatai elladtdsaval Osszefiiggésben nem
bocsathatja el, és szankcidval nem stjthatja.

Az adatvédelmi tisztviseld feladatai ellatdsa korében nem utasithatdo. Nem kaphat
instrukciot arra vonatkozoan, hogy a feladatait hogyan végezze, milyen eredményt kell
elérnie, hogyan vizsgéaljon meg egy panaszt, mikor kell konzultalnia a hatosaggal,
valamint nem lehet r4 hatdst gyakorolni arra vonatkozoan, hogy egy bizonyos
adatvédelmi problémat hogyan értelmezzen.

Biztositani kell, hogy kiillonvéleményét a Tarsasag vezetésének kifejthesse.
Adatvédelmi tisztviselonek kijelolhetd az a személy, aki: szakmai ratermettsége,
kiilonosen az adatvédelmi jog és gyakorlat szakértdi szintli ismerete, alkalmassa teszik.
Az adatvédelmi tisztviseld lehet a Tarsasag munkavallaloja vagy szolgéltatasi szerzodés
keretében az el6z0 bekezdésben meghatarozott szakértelemmel rendelkezd személy. A
Tarsasag kozzéteszi az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetOségét és azokat a
feliigyeleti hatosaggal kozli.

Osszeférhetetlenségi szabalyok: Nem lehet adatvédelmi tisztviseld az a személy,
akinek a szervezeten beliili egyéb feladatai végrehajtasa sordn sajat maga ellendrzését
kell ellatnia.

Az adatvédelmi tisztviseld nem tolthet be a szervezeten beliil olyan poziciot, amelyben
az adatkezeléssel kapcsolatban dontéseket hozhat, kiilondsen, ha meghatarozhatja az
adatkezelés céljat és eszkozeit.

Megfeleld garancidk nélkiil az adatvédelmi tisztviseldi funkcidval dsszeférhetetlenséget
eredményeznek, felsObb szinten, valamint a szervezet alacsonyabb szintjein



elhelyezkedd olyan poziciok is, amelyek az adatkezelési folyamatok meghatarozasaban
szerepet kapnak.

4.13.2 Adatvédelmi tisztvisel6 feladata:

5.1.

a) tajékoztat és szakmai tanacsot ad az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo, tovabba az
adatkezelést végzo alkalmazottak részére az adatvédelmi rendelet szerinti
kotelezettségeikkel kapcsolatban;

b) ellendrzi az altalanos adatvédelmi rendeletnek, tovabba az adatkezelé vagy az
adatfeldolgozd személyes adatok védelmével kapcsolatos belsd szabalyainak vald
megfelelést, ideértve a feladatkorok kijeldlését, az adatkezelési miiveletekben részt vevo
személyzet képzését, valamint a kapcsolddo auditokat is;

c) szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozoan, valamint nyomon
koveti a hatasvizsgalat elvégzését;

d) az adatkezeléssel Osszefiiggd iigyekben kapcsolattartoként szolgdl a feliigyeleti
hatosag felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben konzultaciot folytat vele;
e) a jelen szabalyzasban foglalt altalanos kozremiikodés, koordinacid, véleményezés,
valamint az ellendrzés, tovabba az adatvédelemmel kapcsolatos ismeretek tovabbadasa
¢s a szabalyzat naprakészen tartdsa;

f) figyelemmel kiséri, ellendrzi a személyes adatok védelmére vonatkozd jogszabalyok,
a jelen szabdlyzat, valamint a kapcsolédd belsd normativ adatvédelmi szabalyok
érvényesiilését, naprakészségét;

g) kivizsgélja a hozza érkezett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén
annak megsziintetése érdekében kapcsolatba 1€p az adatkezelésben érintett illetékes
vezetovel,

h) végrehajtja az érintett, személyes adatkezeléssel Osszefiiggd kérelméhez kapcsolodod
intézkedést, a tdorvényben meghatarozott eseteket kivéve az érintett tajékoztatasat, a
jogorvoslati lehetdségekrdl felvilagositast ad;

1) igény szerint adatvédelmi szempontbdl véleményezi az Uj szolgaltatasokkal
kapcsolatos koncepcidkat, terveket, normativ utasitasokat;

j) kdzremiikodik a publikus honlap adatvédelmi szempontu véleményezésében;

k) kezdeményezi és végrehajtja az adatvédelmi ismeretek tarsasagi oktatasat;

1) az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések ellendrzése, valamint az érintett
tajékoztatasa céljabol vezeti a belsd adatvédelmi nyilvantartast, amely tartalmazza az
érintett személyes adatok korét, az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,
az adatvédelmi incidens idOpontjat, koriilményeit, hatasait és az elharitasdra megtett
intézkedéseket, valamint az adatkezelést eldird jogszabdlyban meghatarozott egyéb
adatokat;

m) az adatvédelmi tisztviseld0 az informaciés Onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. torvény 16. § (3) bekezdése alapjan az
elutasitott kérelmekrél a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosagot
évente a targyévet kovetd €v januar 31-¢€ig értesiti.

A Tarsasag altal kezelt, vagy feldolgozott személyes adatok kore:

Munkatarsak, alkalmazottak adatai:

A munkatarsak, munkaviszonnyal, vagy megbizasi jogviszonnyal és azok keretében
végzett feladatokkal Osszefliggésben keletkezd személyes, munkatigyi, bér, valamint
egyéb ado, jarulék és nyugdij megallapitdshoz kapcsolddd, valamint tanulmanyi



szerzOdéssel Osszefiiggd adatai az adatkezeléshez sziikséges terjedelemben és ideig
torvényi kotelezettség alapjan kezeli.

Amennyiben a munkavallalo személyes adatara a munkaviszony létesitése, teljesitése,
vagy megsziinése szempontjabdl 1ényeges koriilmény miatt a tovabbiakban mar nincs
sziikség, illetve eltelik a jogszabalyban eldirt idotartam, a munkaltato azt torli.

A jelenleg hatalyos szabalyozas szerint az adatokat/iratokat az érintett munkavallalora
iranyado oregségi nyugdijkorhatartol szamitott 5 évig meg kell Orizni.

A megoOrzési kotelezettség az 1997. évi LXXX. térvény (Tbj.) alapjan allapithaté6 meg
(44.§ (1) bekezdés).

Megorzésre kotelezett:
e a foglalkoztat6 (amelynek fogalmat a Tbj. 4. §-a hatarozza meg),
e azegyéni vallalkozo,
e az Ostermel0, valamint
e az 56/A. § szerinti munkavallald, foglalkoztatott (magyar jogszabalyok szerint
bejegyzésre nem kotelezett kiilfoldi  foglalkoztatd javara biztositasi
kotelezettséggel jaro jogviszony keretében munkat végzd foglalkoztatott).

A meg0rzési kotelezettség nem az Osszes adat vonatkozasaban terheli a kotelezettet,
hanem kizarolag a biztositasi jogviszonyaval 6sszefliggd, a szolgalati id6rdl, vagy a
nyugellatds megallapitasa soran figyelembevételre keriild keresetrdl, jovedelemrol
adatot tartalmaz6 munkatigyi iratokat kell ez alapjan meg0rizni.

A Tarsasag szervezeti keretein beliil, a munkavallalokkal, azok munkaviszonyaval
Osszefiiggd adminisztrativ feladatokat végzd szakmai részleg (munkatars) nincs. Ezen
szolgaltatast a Tarsasag az ExpoKonto Bt. (Cg.01-06-614829; székhely: 1148
Budapest, Kerepesi ut 78. b. ép., adészam: 28909716-1-42, a tovabbiakban: Megbizott)
konyveld a kotott megbizasi szerz0dés keretében rogzitettek szerint végzi.

A munkatarsak szolgaltatds igénybevételével kapcsolatos tajékoztatasara, az érintett
adatkdrre, az adatkezelésre/adatfeldolgozasra az ligyvezetd intézkedik. A tajékoztatast
a Tarsasag munkatarsai megismerték ¢és elfogadtak.

Az adatkezelés célja:

A munkaltatoi jogkor gyakorlasaval, a munkavallalokkal, munkaviszonnyal, megbizasi
jogviszonnyal és azok keretében végzett feladatokkal, valamint a munkaviszonybol
szarmazd jogok gyakorldsaval ¢és kotelezettségek teljesitésével Osszefliggd
tgyintézéshez sziikséges ¢€s elégséges mérteki €s terjedelmil személyes és pénziigyi
adat kezelése.

Adatkezeld:
A Térsasag

Adatfeldolgozo:
ExpoKonto Bt. (Cg.01-06-614829; székhely: 1148 Budapest, Kerepesi ut 78. b. ép.,
adoszam: 28909716-1-42)

Az adatkezelés/adatfeldolgozas alapja
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Az adatok kezelésének jogszabalyi alapja a 2011. évi CXII. az informacids
onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szo16 torvény, a 2019. évi XXXIV.
az FEuropai Unio adatvédelmi reformjanak végrehajtdsa érdekében sziikséges
torvénymodositasokrol, a 2012. évi L. torvény a Munka Torvénykonyve, a 2013. évi V.
a Polgari Torvénykonyvrdl, az 1997. évi LXXXI. torvény a Tarsadalombiztositasi
nyugellatasrol, valamint a munkaiigyi szolgéltatdsok igénybevételére hatdlyos
Megbizasi Szerzodések.

Az adatkezelés hatarideje / a kezelt adatok torlésének idépontja

Amennyiben jogszabaly eltéréen nem rendelkezik, a Tarsasag a munkaviszonybol
eredo, illetéleg ahhoz kapcsolodo jogszabalyi kotelezettségei teljesitése érdekében, ezen
kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges mértékben és iddtartamig, kezeli a 2011. évi
CXIl. informacids onrendelkezési jogrdl és az informdacids szabadsagrol szolo torvény
rendelkezései szerint a Munkavallalok munkaszerzédésében és munkakori leirasaban
foglalt, valamint a bérszdmfejtéshez sziikséges személyes adatait, tovabbd a
munkavallaloknak a munkaviszonnyal Osszefiiggésben megtett, személyes adatokat
tartalmazo irasbeli nyilatkozatait.

Az érintett személyek adataival kapcsolatos valtozasokat az adatfeldolgoz6 a tudomasra
jutast kovetden haladéktalanul, de legkésobb 5 napon beliil koteles jelezni a Megbizott
fele.

A nyilvantartas moédja

A hivatkozott adatok nyilvantartasa a Tarsasagnal elssorban papir alapon torténik. Az
adatokat tartalmaz6 dokumentumokat személyenként elkiilonitve, dossziéban taroljak.
A téarolas helyének kivéalasztasa olyan modon tortént, hogy a dossziék a napi
munkavégzés alatt folyamatos feliigyelete biztositott legyen, ami meggatolja az
illetéktelen személyek hozzaférését.

Az allomanyok a Windows jogosultsagi rendszerével, valamint jelszoval védetten
kertilnek tarolasra. A f4jl szerver rendszeresen mentésre keriil, a mentett alloméanyok
foldrajzilag elkiiloniilt tarolast biztositod adattaroloban keriilnek elhelyezésre.

Az adatfeldolgozonak 4tadott adatok tekintetében az adatfeldolgozo kotelezettséget
vallal, hogy a hatalyos szabalyoknak megfelelden, az adatkezel$ utasitdsai Szerint
kezeli.

Hozzaférés az adatokhoz
A tarolt adatokhoz a Tarsasag és a Megbizott, kijel6lt munkatarsai férnek hozza.

Adattovabbitas, adatszolgaltatas

Az adatok tovabbitasara az adatkezeld kozremiikodésével, csak ebben a szabalyzdban
meghatarozott feladatokat ellatd személy/szervezet részére keriil sor, a feladat
elvégzéséhez sziikséges terjedelemben ¢&s ideig.

Az adatkezeld kozremiikddésével egyéb adattovabbitisra harmadik személy részére
(blintetd iigyben eljar6 hatosag, biiniildoz6 szervezetek, vagy nemzetbiztonsagi
szolgalatok) csak torvényben meghatarozott esetekben keriilhet sor, vagy akkor, ha az
érintett ehhez eldzetesen, irasban hozzajarult.
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A szerzOdés targyaban megjelolt feladatok teljesitésében tovabbi adatfeldolgozot nem
vehet igénybe, az adatokat harmadik félnek nem tovabbithatja.

A Megbizott a fentiekkel dsszhangban koteles a munkavallaloi személyes adatot az
atado szervezethez visszakiildeni és/vagy azt torolni, ha a feladat lezarult, illetve, ha az

adatra mar nincs sziikség.

5.2. Munka alkalmassagi vizsgalattal osszefiigg6 adatok kezelése

Az adatkezelés célja:
A munkavallal6 foglalkoztatdsanak egyik alapfeltétele az eldirt, alkalmazast megel6zo,
illetve az alkalmazés utani idészakos munka alkalmassagi orvosi vizsgalat teljesitése.

Adatkezeld:
A Térsasag

Adatfeldolgozo:

A Tarsasagnal az tizemorvosi feladatok ellatasaval a kiilon szerzodésben meghatarozott
K-Med Kift. (Cg.01-09-180569, székhely 1118 Budapest, Ménesi Gt 57. A. ép. fszt. 1.,
adészam.: 11842637-1-43 a tovabbiakban Uzemorvos) van megbizva.

Az adatkezelés/adatfeldolgozas alapja:

33/1998 (VI. 24.) NM rendelet a munkakdri, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatarodl és véleményezésérol

Az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolodo személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl
sz616 1997. évi XLVIL torvény

Az adatkezelés hatarideje / a kezelt adatok torlésének idopontja:

Az egészségiigyl dokumentéciot az adatfelvételtdl szamitott legalabb 30 évig - a kiilon
jogszabaly szerinti bioldgiai tényez6k hatasanak kitett munkavallalo esetén 40 évig - a
munkakori, illetve szakmai alkalmassagot elsé fokon elbiralo szerv 6rzi meg.

A nyilvantartas modja

Az orvosi alkalmassagrol szold véleményt a munkavallalé személyi nagyagaban papir
alapon tartjak nyilvan.

Az egészségiigyi dokumentaciot az Uzemorvos 6rzi meg.

Hozzaférés az adatokhoz

Az informacidhoz a Téarsasag ligyvezetdje, valamint a HR iigyekkel foglalkozo
munkatars fér hozza, a vizsgalat eredményéhez.

Az egészségiigyi dokumentacioban szerepld adatokhoz kizardlag az Uzemorvos fér
hozza.

Adattovabbitas, adatszolgaltatas
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A Tarsasag az adatkor vonatkozasdban adattovabbitdst nem végez, abba az el6z6
pontban meghatarozott személyeken kiviil az ellenérzésére jogosult hatdsag fér hozza,
megfelelo felhatalmazas igazolasa alapjan.

A munkavallal6 munkakori alkalmassagi vizsgalataval 6sszefliggésben a Tarsasag nem
kezel kiilonleges adatot.

A Tarsasagnal az iizemorvosi feladatok ellatasaval a kiilon szerzodésben meghatarozott
K-Med Kft. (Cg.01-09-180569, székhely 1118 Budapest, Ménesi Gt 57. A. ép. fszt. 1.,
adoszam.: 11842637-1-43 a tovabbiakban Uzemorvos) van megbizva. A szerzédés
keretében az Uzemorvos elézetesen megkapja a felvételre tervezett, vagy felvett
munkavallalo azonositashoz sziikséges adatait, melyhez az ¢érintett az adatok
megadasaval onkéntesen hozzajarult. A vizsgalat utan az Uzemorvos az érintettre
vonatkozo6 kiilonleges személyes adatot nem ad at a Tarsasag részére, hanem kizardlag
az alkalmassag mindsitésérol szolo igazolast adja at. A vizsgalattal 0sszefliggésben
keletkezett kiilonleges személyes adatokat az Uzemorvos a jogszabalyban eldirt ideig
kezeli.

5.3. Tiiz és munkavédelmi feladatok ellatasaval megbizott személy adatkezelése:

A Tarsasag torvényi kotelezettsége, hogy az alkalmazasaban all6 munkavallalok
kotelez6 tliz-, és munkavédelmi oktatasarol gondoskodjon, melynek megfeleld
dokumentalasarol gondoskodni sziikséges.

Az adatkezelés célja:

A Tarsasag alkalmazasaban allo személyek kotelez6 oktatasa és annak dokumentalasa.
Adatkezelo:
A Térsasag

Adatfeldolgozo:

Simea Kft. (Cg.13-09-133559, székhely: 2230 Gyomrd, Szent Imre 0t 69., adészam:
12145548-2-13 — tliz és munkavédelmi feladatok ellatdsdval megbizott tarsasag.

Az adatkezelés/adatfeldolgozas alapja:

Az adatok kezelésének jogszabalyi alapja az 1993. évi torvény, A munkavédelemrdl,
1996. évi XXXI. torvény a tliz elleni védekezésrdl, a miiszaki mentésrdl és a
tlizoltosagrol, 2011. ¢évi CXII. informaciés Onrendelkezési jogrol ¢és az
informacioszabadsagrol szolo térvény, a Munka Torvénykonyve és a Polgari
Torvénykonyv, az 54/2014. (XII. 5) BM rendelet az Orszagos Tilizvédelmi
Szabalyzatrol, valamint a hatalyos Megbizasi Szerzédések.

Az adatkezelés hatarideje / a kezelt adatok torlésének idopontja:

Az 4gazati torvényben meghatarozott hatarido elteltével.

A nvilvantartas modja:
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5.4

Az oktatasrol sz6l6 naplot/jegyzékonyvet a Tarsasidg 1106 Budapest, Ors vezér tere
25/a, alatti helyiségében 6rzi, melyeket az oktatas napjan az oktatasi feladattal megbizott
személynek atad. A megbizott az oktatds végén dokumentalja annak tényét, majd a
naplot visszaadja a Tarsasag kijelolt munkavallalojanak.

Hozzaférés az adatokhoz:

Az adatokhoz a Tarsasag, a Megbizott, valamint az oktatas ellendrzésére jogosult
hatosag munkavallaloi férhetnek hozza, a torvény altal meghatarozott esetekben.

Adattovabbitas, adatszolgaltatas

A Téarsasag részérdl kizardlag az ellen6rzd szervek, valamint jogszabalyban
meghatarozott szervek felé torténhet adattovabbitas, torvényi kotelezettség alapjan.

A Tarsasag altal meghirdetett allaspalyazatok esetén alkalmazando iigyvrend:

Az adatkezelés célja: a Tarsasagnal betdltendd poziciora, a megfeleld szakember
kivalasztasara iranyul6 eljarasban valo részvétel biztositasa és a kivalasztas.

Adatkezeld: a Tarsasag

Az adatkezelés/adatfeldolgozas alapja: a palyazé onkéntes hozzajaruldsa alapjan

Az adatkezelés hatarideje / a kezelt adatok torlésének idépontja

A Tarsasdg 4altal meghirdetett allaspalyazatok esetén, a Tarsasag specidlis
tevékenységének figyelembe vételével, a palyazati anyag beérkezését kovetden az
elbiralas utan, a nem nyertes palyazatokat, a Tarsasag az allashely betoltését kovetden
2 évig 6rzi, hogy a jovOben betodltendd hasonlé allaslehetdség esetén a korabbi palyazot
értesitse, esetlegesen konkrét ajanlattal kereshesse meg.

A 2 ¢év elteltével a palyazati anyagok visszadllithatatlanul torlésre keriilnek.

A palyazati kiirdsban meghirdetett allasokra torténd palyazéas esetén a palyazo ezt
tudomadsul veszi €s a palyazati anyag bekiildésével onkéntes hozzajarulasat adja, hogy
a Térsasag a fent leirt médon kezelje az anyagot.

A palyazénak lehetdsége van, a palyazati anyag bekiildésével egy idoben nyilatkozatot
tenni, hogy palyazati anyagat az allashely betoltését kovetden toroljék, ez esetben a
Tarsasag ezen nyilatkozatnak megfelelden, az eljaras lezarultat kovetden torli, abban az
esetben pedig, ha nem az érintett a palyazat nyertese, elektronikus uton értesiti a
palyazat lezarultarol és az anyag torlésérol.

A nyilvantartas modja:
A palyazatok beérkezése elektronikus uton torténik. A beérkezést kovetden a palyazati
anyagok tarolasa file szerveren, allashelyenként elkiilonitve torténik.

Hozzaférés az adatokhoz
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A palyazati anyagokat elsdsorban a Tarsasag HR iigyekkel megbizott munkavallaloja
kezeli, valamint hozzaférnek tovabba a palyazat elbirdlasaban részt vevd személyek az
elbiralassal 6sszefliggésben.

Adattovabbitas, adatszolgaltatas

Az eljarés soran nem keriil ra sor.

Ugyféladatok

A Tarsasadg alaptevékenységének elérésére, illetdleg a kapcsolattartds biztositasa
alapvetd érdek, mely a kovetkezd modon valosul meg.

A Tarsasagtol torténd tajékoztataskérés formai lehetnek. E-mailen keresztiil és papir
alapon.

E-mailen keresztiil kezelésre iranyuld tajékoztatas kérés esetén az ajanlat kérésére
iranyuld megkereséssel az tajékoztatast kérd tudomasul veszi és dnkéntes hozzajarulasat
adja, hogy az ezzel kapcsolatos személyes adatait a Tarsasag kezelje.

A tdjékoztatdst kovetden, amennyiben nem torténik szerzddéskotés, az ezzel
kapcsolatban keletkezett és kezelt adatokat a Tarsasag haladéktalanul, de legkésobb a
tajékoztatas alapjan kiallitott kezelési terv elutasitasat kovetd 3 napon beliil torli.
Esetlegesen papir alapon torténd ajanlatkérés esetén ezen szabalyok alkalmazandok,
azzal, hogy a torlés végrehajtasat iratmegsemmisitdvel végzik.

A Tarsasag a tajékoztatas kérést kovetden elkészitett kezelési terv elfogadasarol szolo
értesités megérkezése utan kezelésre iranyuld szerzodést készit, mely tartalmazza az
tajékoztatas kérés soran kezelésébe keriilt személyes adatokat is, melyeket a szolgaltatas
teljesitését kovetd ellentételezés utdn egy €vig kezeli, utdna megsemmisiti.

A Térsasag az ezzel kapcsolatosan birtokaba jutott személyes adatokat harmadik félnek
e szabalyzoban foglaltak kivételével nem adja tovabb, tovabbi adatfeldolgozot nem
vehet igénybe.

Az adatkezelés célja:
A tarsasag alaptevékenységi korébe tartozo tevékenység igénybevétele és annak
biztositasara szolgald intézkedések hatékonyan végrehajthatova tétele

Adatkezelo:
a Tarsasag

Az adatkezelés/adatfeldolgozas alapja:
A Tarsasag altal ezen korben kezelt adatok a jogalapjai a kovetkezok:

Alaptevékenység ellatasaval kapcsolatos adatok:

Gyerekekkel kezelésével kapcsolatos adatok: a tevékenység megkezdése elétt minden
esetben szerz8déskotés torténik, melyet a gyereket képviseld személy kot a Tarsasaggal,
igy a jogalap vonatkozasdban az 6nkéntes hozzajarulas tekintendé mérvadonak.

A sziilok/torvényes képviseldk esetében az adatkezelés szintén dnkéntes hozzajarulason
alapul, melynek részletes szabalyairél-e dokumentum rendelkezik.
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Egyéb a Tarsasaggal szerzOdésben all6 felek vonatkozasdban a kapcsolattartokra
vonatkoz6 adatok tekintetében az adatkezelés jogalapjaként a szerzddés teljesitése a
relevans.

Az adatkezelés hatarideje/a kezelt adatok torlésének idopontja

Az alaptevékenységgel Osszefiiggésben kezelt adatok vonatkozasaban a gyerekekkel
kapcsolatosan az egészségiigyi torvényben meghatarozott idétartam elteltével.

Az alaptevékenységet igénybe vevd gyerekek sziileikkel kapcsolatos adatokat a
jogviszony megszinését kovetd 1 év utan torlik.

Egyéb szerz6dd partnerek esetében a szerzodés jellegétdl filiggben 4agazati
jogszabalyban meghatarozott idotartam eltelte esetén, illetdleg a szerz6dés megsziinését
kovetd 1 év elteltével.

A nvilvantartas modja:

A gyerekekrdl késziilt adatlapok és egyéb vélemények elektronikusan és papir alapon
is tarolasra keriilnek. Elektronikus formaban, file szerveren, gyerekenként kiilon
mappaban, jelszoval védett informatikai eszkdzon.

A papir alapon tarolt adatokat szintén gyerekenként kiilon, mappaban taroljak, olyan
helyiségben, ahol a hozzaférés a napi munkavégzés alatt is csak azon személyek
szamara lehetséges, akiknek munkakdri leirdsukban szerepel, valamint a napi
munkavégzés utan az ajtod zarasaval biztositjak.

Adattovabbitas, adatszolgaltatas

Gyerekek adatainak tovéabbitdsa a GIBSON teszt kitoltésével kapcsolatban, a sziil6k
meghatarozott adatainak szdmla kiallitasa miatt, a Learning RX Inc részére torténik,
melyhez a sziilé/torvényes képviseld, illetve az érintett kifejezett és eldzetes
hozzajarulasat adja.

Egyéb esetben adattovabbitas nem torténik.

7. WEB lap latogatasa soran keletkezo adatok:
Az Adatkezelés elvei, modja

Az Adatkezeldk a Személyes adatokat a johiszemiiség és a tisztesség €s atlathatosag
elveinek, valamint a hatdlyos jogszabalyok és jelen Téjékoztatdé rendelkezéseinek
megfelelen kezelik.

A Szolgaltatasok igénybevételéhez elengedhetetleniil sziikséges Személyes adatokat az
AdatkezelOk az érintett Felhasznald hozzéjaruldsa alapjan, és kizarolag célhoz kototten
hasznaljak fel.

A kezelt Személyes adatok kore ardnyban all az adatkezelés céljaval, azon nem
terjeszkedhet tal.

Adatkezeld a megadott Személyes adatokat nem ellenérzi. A megadott Személyes
adatok megfeleldségéért kizardlag az azt megado személy felel.

A 16. életévét be nem toltott személy érintett személyes adatai csak a felette sziildi
feliigyeletet gyakorld nagykoru személy hozzajaruldsa esetén kezelhetok. Az
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Adatkezelonek nem 4all modjaban a hozzajaruld személy jogosultsagat, illetve
nyilatkozatanak tartalmat ellendrizni, igy a felhasznalé illetve a felette sziiloi
felligyeletet gyakorld személy szavatol azért, hogy a hozzdjaruldas megfelel a
jogszabalyoknak. Hozz4jaruld nyilatkozat hidnyaban az Adatkezeld 16. életévét be nem
toltott érintettre vonatkozo Személyes adatot — a Szolgaltatas felhasznaldsakor hasznalt
IP cim kivételével, amelynek rogzitésére az internetes szolgaltatasok jellegébdl adodoan
automatikusan sor keriil — nem gytijt.

Az adatkezelés célja
A Tarsasag altal iizemeltetett web-lap latogatdsa soran a weblap altal rogzitett adatok
IBSZ-ben meghatarozott célbol vald kezelése.

Adatkezelo:
A Térsasag

Adatfeldolgozo:
Kanor Works Kft. (Cg.13-09-155466, székhely: 2230 Gyomr6, Annahegyi utca 1. C.
ép., adoszam: 23878431-2-13)

Az adatkezelés/adatfeldolgozas alapja:

Az érintett Onkéntes hozzajarulasa

Az adatkezelés hatarideje / a kezelt adatok torlésének idopontja:

Az automatikusan rogzitett [P cimeket az Adatkezeld a rogzitésiiket kovetden legfeljebb
7 napig tarolja.

A Felhasznalo altal kiildott e-mailek esetén, ha a Felhaszndlo egyébként nem
rendelkezik regisztracidval, a megkeresett Adatkezeld az e-mail cimet a megkeresésben
hivatkozott ligy lezarasat kovetd 90. napon torli, kivéve, ha egyedi esetben az
Adatkezeld jogos érdeke, -melynek jogszeriiségét érdekmérlegelési teszttel tAmasztotta
ald - a személyes adat tovabbi kezelését indokolja, az Adatkezeld e jogos érdekének
fennallasaig.

A Felhasznal¢ altal megadott személyes adatok kezelése mindaddig fennmarad, amig a
Felhasznalo6 a szolgaltatasrol — az adott felhasznaloi névvel —Ki, illetve le nem iratkozik,
vagy egyébként nem kéri a Személyes adatok torlését. Ez esetben a személyes adatot az
Adatkezeld rendszereibdl haladéktalanul, de legkésdbb 3 napon beliil torli.

A nyilvantartas modja:

A Kanor Works Kft altal iizemeltetett szerveren keriil tarolasra.

Adattovabbitas, adatszolgaltatas:
Adattovabbitas, adatszolgaltatds a torvényben feljogositott szervek, jogszabalyban
meghatarozott tevékenységeinek ellatasa kivételével nem torténik.
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8. Zaré rendelkezések:

A jelen dokumentum tartalmat a jogszabalyi, szervezeti, mindségi valtozdsokat nyomon
kovetve valtoztatni kell. Amennyiben a szabalyozott koriilmények valtozatlanok, ez
esetben is az adatvédelmi tisztviselonek a dokumentum tartalmat 3 évente feliil kell
vizsgalni, melyrdl jegyzokonyvet kell felvenni.

A szabalyzéval kapcsolatban a gyakorlati tapasztalatok alapjan ajanlatosnak latszo
helyesbitd, kiegészitd, modositdé inditvanyokat és észrevételeket a -megfeleld
indokolassal- az adatvédelmi tisztvisel6hoz lehet benyujtani.

A Téarsasag mindenkori vezetése jogosult a jelen szabalyzat/eljarasrend barmely
rendelkezését a jovore nézve egyoldalian — a mindenkor hatalyos jogszabalyi eldirasok

keretei kozott — modositani.

Jelen szabalyzat az alairds napjan valik hatalyossa.

Budapest, 2020. ..........

alairas

18



1. szamu melléklet

JEGYZOKONYV ADATVEDELMI INCIDENSROL

Késziilt 201.....ooiiiiiiii e napjan, GEM Kognitiv Centrum Nonprofit
Korlatolt Feleldsségii Tarsasag, 1106 Budapest, Ors vezér tere 25/a, szam alatt talalhato

helyiségében.
Jelen vannak:

adatvédelmi incidenst észleld (jelzd) személy: (név)
munkakdr) ..................

Bohacs Zoltan adatvédelmi tisztviseld:

............................. (beosztas,

Az adatvédelmi incidens leirasa:

Az érintett személyes adatok kore,
bemutatiasa és mennyisége:

Erintettek kategériai:

Az érintett személyek kore és szama:

Az incidens elott alkalmazott
intézkedések:

Adatvédelmi incidens

id6pontja:

koriilményei:

jellege

valdszinli hatasa az érintettekre, valamint
ezek sulyossaga:

Elharitasa érdekében megtett
intézkedések, ideértve az érintettek
tajékoztatasat is:

Kovetkezmények megjelolése:

Egyéb mondandod, megjegyzés:

¢észlelo

adatvédelmi tisztviseld

19



